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Le SNUDI-FO 53, c'est un syndicat qui ne décide
pas de ses positions en fonction de ce qui
conviendrait a l'administration.

Ni adversaire systématique, ni partenaire :

un syndicat indépendant de I'administration,
des partis politiques et des églises.

Un syndicat qui négocie lorsqu'il y a matiere a
obtenir satisfaction, qui revendique et agit
lorsque les revendications ne sont pas
satisfaites. Un syndicat qui organise le rapport
de force lorsque cela est nécessaire.

Une seule boussole : les intéréts matériels et
morauy, individuels et collectifs des personnels.

Pour nos salaires

Augmentation immédiate de la valeur du point
d'indice, indexation sur linflation, rattrapage des
pertes de pouvoir d'achat accumulées (33% depuis
2000), et revalorisation des grilles indiciaires.

Non a lindividualisation des rémunérations et au
salaire au mérite. Non a PPCR.

Pour la défense du statut

Respect de nos obligations réglementaires de
service.

Non a toute augmentation du temps de travail et a
toute nouvelle annualisation ou flexibilisation des
108 heures.

Non aux évaluations d'écoles, non aux formations
imposées, non au management toxique.

Pour nos postes, nos classes, pour notre santé et nos conditions
de travail

Création des postes statutaires nécessaires, baisse des effectifs
dans les classes et remplacement de toutes les absences.

Maintien et création des postes spécialisés nécessaires (RASED...)
4 jours pour tous sur 36 semaines.

Agir pour la médecine de prévention

Oui a une protection sociale de haut niveau, fondée sur la Sécurité
sociale. Non a la PSC obligatoire et imposée.

Pour nos carriéres

Abandon de PPCR et de son évaluation arbitraire.

Retour a un déroulement de carriere fondé sur des criteres
objectifs et transparents.

Rétablissement de toutes les prérogatives des CAPD, notamment
sur le mouvement et les promotions.

Pour une inclusion qui respecte les droits des éléves

Respect de toutes les notifications MDA.

Création des places nécessaires dans les établissements sociaux
et médico-sociaux.

Défense de I'enseignement spécialisé.

Création des postes d'enseignants spécialisés, de PsyEN et d'AESH
nécessaires.

Des RASED complets, avec un maitre E, un maitre G et un PsyEN,
pour un bassin maximum de 800 éleves.

Fin des PAS et des PIAL.

Stop alinclusion systématique et indifférenciée.

Un vrai statut, un vrai salaire pour les AESH.

Pour la direction d'école

Des decharges statutaires suffisantes et une réelle amélioration
des conditions de travail. Abrogation de la loi Rilhac.

Pas de statut de directeur le transformant en supérieur
hiérarchigue.
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lere organisation dans la Fonction Publique de I'Etat
ler syndicat des écoles publiques de la Mayenne
2eme organisation au CSA départemental
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Steve Gaudin Sandra Reche Héléne Colnot Cécile Pichon Sébastien Touzé

Remplacant Adjointe TRS Remplagante Directeur
Cossé le Vivien Argentré Ballots Oisseau Laval
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Jennifer Guihal Marion Ledauphin\\ Héléne Monnier \\ Nathalie Gervot Cecile Robert
Remplagante uLIS Remplagante ERSESH _Adjointe
Pommerieux Laval Chateau Gontier Mayenne Chateau Gontier

DES REPRESENTANTS A VOS COTES, TOUTE LANNEE
Le syndicalisme ne commence pas quelques semaines avant les élections professionnelles.
Tournées d'écoles, réunions d'information syndicale, stages, permanences, accompagnement individuel, comptes
rendus des instances, informations régulieres, disponibilité pendant les congés, les soirs et weekends...
C'est toute I'année que les représentants du SNUDI-FO 53 rencontrent, informent et défendent les collégues.

LE SNUDI-FO 53, C'EST AUSSI... Le SNUDI-FO 53 est un syndicat
AR ZUUIHE EClCTEmEE E MEENE démocratique avec des délégués élus,
b5 correspondants répartis dans tout le département mandatés et contrélés par les syndiqués

Des passages dans TOUTES les ecoles chaque année dans le cadre des instances statutaires
Des RIS dans TOUT le département '

Des stages syndicaux toute I'année
Des permanences soir, weekends et congés
Un accompagnement individuel des collegues

4 ans d'actions, d’'interventions et de défense des
personnels des écoles publiques de la Mayenne.

Retrouvez en ligne notre

— , compte rendu de mandat
S2iily du 3 au 10 décembre complet des 4 derniéres

'e vote années et tous nos supports :
journaux, vidéos, podcasts,

FNEC FP-FO comptes rendus... (QR code)
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