
        

TOUTES ET TOUS À PARIS LE 10 MARS 2026 ! 
Alors que le ministre Geffray adressait, le 22 janvier, une missive lyrique aux personnels, les exhortant à se faire 
« allumeurs de lumières » et « sentinelles de la raison », son plan social d’une brutalité sans nom, est venu 
éteindre la fragile flamme qu’il prétendait raviver. Les chiffres sont tombés : le gouvernement prévoit la 
suppression de 3256 postes au niveau national. 

 Pour la rentrée 2026 : une hécatombe !   

Académie profs des écoles : - 136 postes* Mayenne profs des écoles : - 9 postes  

Académie profs 2nd degré : - 99 postes Mayenne profs 2nd degré : - 17 postes 

Total académie : - 235 postes enseignants Total Mayenne : - 26 postes enseignants 

National AESH : fausses annonces  Mayenne AESH : besoin de au moins 100 postes 

* auxquels vont s’ajouter les postes bloqués pour la 
mise en place d’environ 70 PAS.  

(1 PAS = 1 poste PE sorti de son école) 

* auxquels vont s’ajouter les postes bloqués pour la 
mise en place des nouveaux PAS : a priori 8 PAS 

supplémentaires pour la rentrée 2026 ! 

Seulement 3 ETP personnels administratifs, et 1 seule 
création de poste de CPE ! 

Suppression d’1 poste d’infirmière scolaire 
0 création de poste CPE 

0 création de poste médecin scolaire 

Organisons-nous dès maintenant  
Pour gagner contre les mesures Macron-Lecornu-Geffray ! 

La carte scolaire 2026, ce sont des milliers de classes surchargées et des milliers de postes supprimés ! 
L’inclusion systématique : des milliers d’élèves maltraités inclus de force dans des classes parfois surchargées 
et sans AESH en accompagnement individualisé. Agissons dès maintenant ! 
La FNEC-FP FO 53 rejoint l’appel de plusieurs syndicats départementaux à organiser la riposte à compter 
du 9 mars 2026, une semaine après les congés de février, c’est-à-dire au retour de toutes les zones.  

  Le mardi 10 mars, allons là où les décisions se prennent : au ministère ! 
Refusons ce plan social !

Cette offensive d’une ampleur inédite contre l’École 
publique appelle une résistance à la hauteur de 
l’attaque. Le Premier ministre Lecornu, en recourant à 
l’article 49-3, outil antidémocratique par excellence, et 
au terme de tractations politiciennes destinées à éviter 
la censure, a imposé son budget 2026. Ces 
suppressions de postes en sont la conséquence 
directe.  
De l’argent pour l’école Publique pas pour la guerre ! 

Ce budget Lecornu accorde des moyens considérables 
aux crédits militaires – en hausse de près de 7 milliards 
d’euros – tout en s’attaquant frontalement à la Sécurité 
sociale, aux droits des salariés, aux services publics, à 
l’hôpital public et, tout particulièrement, à l’École 
publique. Pour la première fois le budget de l'armée 
dépasse celui de l'Éducation nationale ! 
Les milliers de suppressions de postes d’enseignants, 
confirment cette orientation brutale. Elles marquent 
une violence sans précédent contre l’enseignement 

Suppressions de postes et rentrée 2026 
Une attaque sans précédent contre l’école Publique 

      Un ministre qui fait de la poésie : Une résistance qui s’impose ! 
 



public. Lors du CSA 
académique du mardi 27 février, 
la Rectrice a acté la répartition 
des 136 suppressions de postes 
dans le premier degré et 99 
suppressions dans le 2nd degré. 
La Mayenne subira à elle 
seule 9 suppressions de 
postes dans les écoles 
publiques, auxquelles il faudra 
ajouter les postes préemptés pour les PAS (Pôles 
d’Appui à la Scolarité). Ces postes serviront donc à 
fermer des classes pour alimenter des dispositifs qui 
remettent en cause les notifications de la MDA et le 
droit des élèves en situation de handicap à une 
scolarisation adaptée à leurs besoins. En Mayenne, 
les 19 suppressions de postes 2nd degré se 
traduisent par 16 fermetures de classes en 
collègues et 4 classes fermées en lycées ! Dans le 
même temps, le gouvernement annonce la création de 
seulement 500 postes d’AESH au niveau national, 

alors même que de nombreux postes 
existants ne sont pas pourvus en 
raison de la précarité insupportable 
de ces emplois. Globalement, le 
budget Lecornu prépare cinq fois 
plus de fermetures de classes que 
l’an dernier, d’autant que le 
ministre a choisi de reporter les 
comités sociaux d’administration 
(CSA) après les élections 

municipales. L’an passé, la mobilisation des 
personnels avec FO, aux côtés des parents d’élèves et 
souvent des élus locaux, avait permis de sauver de 
nombreuses classes. Sans attendre les instances de 
carte scolaire, la FNEC-FP FO 53 appelle les 
personnels à se réunir avec le syndicat pour préparer 
la résistance et mettre en échec ce plan de destruction 
de l’École publique. Des réunions sont organisées 
dans tout le département dès la rentrée, et nous 
appelons les personnels, les parents, à venir se 
mobiliser au ministère le 10 mars prochain.  

UN RAS LE BOL GÉNÉRALISÉ
Salaires, statut, conditions de travail, souffrance au 
travail, personnels non remplacés, contractuels 
précarisés, missions démultipliées, droits du travail 
et syndical rognés, pression sur les personnels, 
CMO amputés (traitement à 90%), complémentaire 
santé imposée, indigente et onéreuse, inclusion 

scolaire systématique ingérable et destructrice pour 
les personnels et les élèves, enseignement 
spécialisé attaqué par les PIAL et les PAS… ça ne 
peut plus durer ! Pour FO assurer un service 
public d'instruction de qualité ne peut se faire en 
réduisant les personnels à de simples variables 
d'ajustement.

Le 10 mars, au Ministère à Paris pour exiger  
- L’annulation immédiate de toutes les suppressions de postes prévues,  
- Les créations de postes nécessaires avec le recrutement de personnels ; 
- Un rattrapage salarial à la hauteur de l’inflation et du déclassement subi ; 
- Un statut de la Fonction Publique pour les personnels AESH ; 
- La suppression des PIAL et des PAS et de la mutualisation des AESH, la création des 

établissements spécialisés médico-sociaux pour accueillir notamment les 400 élèves qui 
attendent une place en IME, en service médico-social ou en ITEP dans notre département ; 

- L'arrêt immédiat du déferlement de contre-réformes qui nous noient sous des dispositifs ne 
relevant plus de nos missions d'enseignement (EVARS, PHARE, protocoles bidons...) 

 
MARDI 10 MARS 2026, TOI AUSSI TU SOUHAITES ALLER AU MINISTĖRE ?  

MONTE DANS LE CAR FORCE OUVRIÈRE.  INSCRIS-TOI !  
https://snudifo-53.fr/10-mars-a-paris-inscription/ 

 
FNEC-FP FO 53, syndicats FO de l’enseignement, de la culture et de la formation professionnelle 

6 rue Souchu Servinière, 53000 Laval 

06 52 32 30 45 – @ : 53@fo-fnecfp.fr  

Le syndicat prendra en charge le coût du trajet (participation volontaire bienvenue et caisse de solidarité)  
Coût estimé environ 40 euros aller-retour – Départ 8h10 péage de Laval Est « Louverné » - Retour vers 19h00 
 

Caisse de solidarité  

https://snudifo-53.fr/10-mars-a-paris-inscription/
mailto:53@fo-fnecfp.fr

