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Les droits ne s ’usent que si
l ’on ne s ’en sert pas !

La  lo i  n°2019-791  du  26  ju i l l et  2019 pour
une  éco le  de  la  co nf iance  c rée  un
co nse i l  d ’éva luat io n  de  l ’éco le  (CEE )
chargé  de  «  d éf i n i r  l e  c a d r e
m é t h o d o l o g i q u e  e t  l e s  o u t i l s  d e s
a u t o éva l u a t i o n s  e t  d e s  éva l u a t i o n s  d e s
é t a b l i s s e m e nt s  c o n d u i t e s  p a r  l e  m i n i st è r e
» .  Les  éva luat io ns  d ’éco le  o nt  do nc  un
cadre  lég is lat i f  mais  aucun  déc ret  ne  les
met  e n  p lace.
R ie n  dans  le  st atut  des  PE  ne  p révo it
que  les  PE  so ie nt  soumis  à  une
éva luat io n  d ’éco le.  R ien  n’ ind ique  que  les
éva luat io ns  d ’éco le  revêtent  un
caractè re  ob l igato ire.  Le  SNUDI-FO n’a
jamais  été  co ntred it  dans  son  ana lyse,
et  les  éco les  dés ignées,  qu i  rés iste nt
avec  le  synd icat ,  chaque année,  n’o nt
pas  d ’éva luat io n  d ’éco le.   

Les  éva luat io ns  d ’éco le  ne  f igurent  pas
dans  les  ORS des  PE .  
- D a n s  l e s  3 6 h  d ’A P C  ?  No n…
- D a n s  l e s  4 8 h  fo r fa i t a i r e s  ?  No n . . .  
- D a n s  l e s  1 8 h  d e  fo r m at i o n  ?  Les
éva luat io ns  d ’éco le  ne  so nt  pas  de  la
fo rmat io n .  Co nf isquer  la  fo rmat io n
co nt inue  pour  imposer  des  réun io ns
d ’éva luat io n  d ’éco le  est  co ntra ire  à  ce
dro it  st atut a ire  inscr i t  dans  nos  ORS.
-  D a n s  l e s  6 h  d e  c o n s e i l s  d ’é c o l e  ?
No n . . .

L e s  éva l u at i o n s  d ’é c o l e L e s  o b l i g at i o n s  r è g l e m e n t a i r e s  d e
s e r v i c e  d e s  p e r s o n n e l s  e n s e i g n a n t s  d u

p r e m i e r  d e g r é  s o n t  d é f i n i e s  p a r  l e
d é c r e t  n ° 2 0 17- 4 4 4  d u  2 9 / 0 3 / 2 0 17

3 6  h e u r e s   
Act iv i tés  Pédagogiques  Co mplément a ires  

1 8  h e u r e s
Animat io n  et  act io ns  de  fo rmat io n  cont inue  

6  h e u r e s  
Co nse i l s  d ’éco le

4 8  h e u r e s  ( fo r fa i t a i r e s)  
Travaux  e n  équ ipes  pédagogiques,  re lat ions

avec  les  parent s ,  é labo rat io n  et  su iv i  PPS

24  h e u r e s   
Classe  et  e nse igne me nt

1 0 8  h e u r e s   

E t  à  t e m p s  p a r t i e l  ?

Quotité 100% 80% 75% 50%

Enseignement 24h 18h + 43h  année 18h 12h

Travaux équipes,
relations parents,

PPS...
48h 38h24 36h 24h

Conseil d’école 6h 4h48 4h30 3h

APC 36h 28h48 27h 18h

Formation continue 18h 14h24 13h30 9h



La  lo i  du  30/06/2004 a  inst auré  une
journée  de  so l idar i té,  so i t  une  journée
de trava i l  supp lément a ire  no n
rémunérée  pour  f inancer  l ’autonomie
des  personnes  âgées  et  hand icapées.  Le
SNUDI-FO s’est  tou jours  opposé  à  cet te
mesure  et  en  demande l ’abrogat ion .
Se lon  la  note  de  serv ice  du  7/1 1 /2005,  la
date  et  le  contenu  de  cet te  journée  sont
f ixés  par  l ’ IEN ,  après  co nsu l t at ion  du
conse i l  des  ma îtres .  Les  cho ix  des
équ ipes  do ivent  être  pr is  en  compte.  
La  note  préc ise  enf in  que  la  journée  (ou
les  deux  demi- journées  qu i  la
composent)  do i t  être  programmée avant
la  f in  du  premier  tr imestre  de  l ’année
sco la i re.  Par  conséquent ,  aucune
journée  de  so l idar i té  ne  peut  être  f i xée
après  le  1er  janv ier,  sous  pe ine
d ’ i rrégu lar i té.

Le  SNUDI-FO 53  dé no nce la  gé né ra l i sat ion
des  éva luat io ns  nat io na les ,  out i l  de
co ntrô le  et  de  manage me nt  h ié rarch ique
insp iré  du  secteur  p r ivé.  Le  synd icat
rap pe l le  que  la  mise  e n  œuvre  de  ces
éva luat io ns  ne  fa i t  pas  par t ie  des
ob l igat io ns  de  se rv ice  des  e nse ignant s  du
p re mie r  degré.  Se lo n  le  déc ret  du  1er
août  1990,  l ’éva luat io n  des  é lèves  re lève
de la  respo nsab i l i té  pédagogique  des
p rofesseurs  des  éco les ,  qu i  d isposent  de
la  l ibe r té  d ’éva lue r  leurs  é lèves  se lon  les
méthodes  qu ’ i l s  j uge nt  les  p lus
pe r t inentes .
Le  SNUDI-FO 53  e n  reve nd ique  l ’abandon
et  ex ige  :

qu ’aucune  p ress io n  ne  so i t  exe rcée  sur
les  PE  qu i  cho is isse nt  de  ne  pas  les
fa ire  passe r  ;
qu ’aucune  sanct io n  ne  so i t  app l iquée  à
ceux  qu i  refuse nt  tout  ou  par t ie  de
ces  éva luat io ns,  ou  qu i  ne
transmet te nt  pas  les  résu l t at s .

Notre mission est d'améliorer le
bien-être des patients et des
collectivités en offrant des soins de
santé axés sur le patient et la
famille. Notre vision est de définir et
d'offrir  une médecine d'un ordre
supérieur, et d'établir la norme en
matière de compassion et
d'innovation.

Chaque année,  le  SNUDI-FO 53  déno nce
les  p ress io ns  exe rcées  par  nos
respo nsab les  qu i  impose nt  PE  des
réun io ns  et  d ispos i t i fs  no n  p révus  dans
leurs  ob l igat io ns  rég le me nt a ires  de
se rv ice.

Re fu s  d u  t r ava i l  g r at u i t
Le  synd icat  rap pe l le  que  les  ob l igat io ns
de  se rv ice  so nt  déf in ies  par  le  déc ret  du
29 mars  2017  :  24  heures  de  c lasse  par
se maine  et  108 heures  annua l i sées  (et  pas
une  de  p lus)
S e u l e  l a  j o u r n é e  d e  s o l i d a r i t é,  q u e  l e  S N U D I -
FO  r é c l a m e  d ’a b r o g e r,  p e u t  s’a j o u t e r,  m a i s
s o u s  c o n d i t i o n s .  Le  s y n d i c a t  d é n o n c e  d o n c
l e  t r a va i l  g r a t u i t  i m p o s é  e n  d e h o rs  d u  c a d r e
r é g l e m e nt a i r e.
Re m i s e  e n  c au s e  d u  s t at u t  e t  p r e s s i o n s

Les  d ispos i t i fs  i ssus  du  PPCR so nt  perçus
co mme des  out i l s  de  co ntrô le  et  de
f l icage  des  PE  (Acco mpagne me nt
pe rmane nt ,  d ispos i t i fs  te ls  que  les
co nste l lat io ns,  éva luat io ns  nat io na les  ou
éva luat io ns  d ’éco le) ,  et  le  rô le  acc ru  des
d irecteurs  d ’éco le  à  trave rs  la  lo i  R i lhac,
ass imi lé  à  une  fo nct io n  de  «  contre maître
» .  Ces  mesures  so nt  une  at te inte  à  la
l ibe r té  pédagogique.

L e  S N U D I - F O  5 3  r eve n d i q u e
Le  respect  str ict  des  ob l igat io ns
rég le me nt a ires  de  se rv ice  (refus  du
trava i l  gratu i t ) .
L’abando n des  d ispos i t i fs  re met t ant  en
cause  le  st atut  (éva luat io ns,
co nste l lat io ns,  lo i  R i lhac) .

J o u r n é e  d e  s o l i d a r i t é

La  «  2ᵉ  journée  de  prérentrée  »  n’a
aucune  ex istence  rég lement a ire.
Cer t a ins  IEN  tentent  de  l ’ imposer  en  se
référant  à  un  renvo i  de  bas  de  page de
l ’arrêté  du  7/1 2/22   qu i  ment ionne  deux
½  journées  poss ib les  de  réf lex ion  ou  de
format ion .  Or,  le  tex te  préc ise  «
pourront  »  et  non  «  devro nt  » ,  ce  qu i
exc lut  tout  caractère  ob l igato ire.
 Ces  deux  ½  journées  ne  sont  n i  une
journée  de  p lus ,  n i  une  ob l igat ion .  

E t  l a  2 è m e  j o u r n é e  d e  p r é - r e n t r é e  ?

L e s  éva l u at i o n s  n at i o n a l e s

Le  SNUDI-FO rap pe l le  que  les  an imat ions
pédagogiques  ob l igato ires  n’ex istent  pas

Co nste l lat io ns,  la ïc i té,  éco le  inc lus ive,
etc. . .   Aucun  tex te  ne  rend  ob l igato ire  une

an imat io n  p réc ise  :  l es  e nse ignant s  do ivent
seu le me nt  ef fectue r  18  h  annue l les  de

fo rmat io n  co nt inue  et  d ’an imat ion
pédagogique,  l ib re ment  cho is ies .

D e s  fo r m at i o n s  o b l i g at o i r e s  ?


