
 

 

 

 

 

En s’attaquant à la Fonction Publique on s’attaque à toute la population ! 

L’école Publique est à un point de rupture, à deux doigts de tomber :  

Un plan d’urgence maintenant !  

La grève a été puissante dans l’Education nationale en Mayenne comme partout en France avec des taux 

de grévistes parfois à 70 %. La manifestation Lavalloise a rassemblé près de 1300 personnes. La censure 

vient de faire tomber le gouvernement Barnier, suite au 49-3 pour passer en force son PLFSS (projet de loi 

de financement de la Sécurité sociale), ses trois jours de carence pour les fonctionnaires… C’est le résultat 

du refus de reconnaître le rejet majoritaire des politiques antisociales du président Macron. Pour la FNEC-

FP FO 53 et la FSU 53, c’est une raison supplémentaire pour maintenir la pression en exigeant la 

satisfaction immédiate de toutes les revendications ! Le président Macron, dans la continuité de son 

investissement permanent pour la casse des droits sociaux, des services publics, refuse d’entendre la 

colère et les revendications, en imaginant repartir sur la base d’un budget 2024, tout autant inacceptable 

que celui qui était prévu pour 2025, et en maintenant les contre-réformes (Choc des savoirs, évaluations 

d’écoles, loi Rilhac, réforme de la voie professionnelle, réforme des retraites…). Nous ne laisserons pas 

faire.  

Le président Macron, minimise totalement la colère qui s’est encore exprimée massivement aujourd’hui. 

C’est lui qui porte la responsabilité du délabrement de l’école publique. Les organisations syndicales de 

l’Education en Mayenne FNEC-FP FO 53 et FSU 53 refusent toutes les mesures contre les services 

publics et les fonctionnaires : suppression de postes, jours de carence, suppression de la GIPA, gel de la 

valeur du point d'indice et rémunération au mérite, deuxième journée de travail gratuit (dite de solidarité) 

Au contraire, nous revendiquons : 

• L'augmentation immédiate des salaires et sans contrepartie 

• L'abandon de tout projet qui prévoit des suppressions de postes et la création des postes statutaires 

nécessaires 

• Le retrait de toutes les mesures anti-sociales et notamment du jour de carence 

• L'abrogation de la réforme des retraites 

Mobilisons-nous dans l’unité public/privé ! 

Les journées d'action ne suffiront pas. Nous appelons tous les personnels à prendre leurs 

dispositions pour la grève jusqu'à les faire céder et obtenir satisfaction sur nos revendications : 

intention de grève sur toute la période pour les PE, réunions et AG de personnels dans les écoles 

et établissements pour décider des moyens d'action, prises de position (motion…) à faire 

connaître, caisses de solidarité... Tous ensemble nous aurons plus de poids : allons-y ! 

En grève à partir du mardi 10 décembre 
Mardi 10 décembre  

Rassemblement et manifestation à 11h30 au théâtre de Laval  
Jeudi 12 décembre 

Manifestation 10h30 départ Hôpital de Laval en direction de l'ARS 
Réunissons-nous et prenons position partout, construisons le rapport de force : préparons la grève 

pour gagner, jusqu'à les faire céder ! 

Parents, usagers, défenseurs de l’école Publique : nous sommes tous 
concernés. Rejoignez les personnels de l’Education Nationale 


