
Sans recrutement, sans remplaçant, sans protection 

adaptée, sans tests gratuits et systématiques, qui peut 

croire que les nouvelles lubies du ministre permettront 

d’assurer la sécurité sanitaire dans les écoles ? 
Depuis plusieurs jours, les contaminations COVID s’accélèrent dans les écoles. Le ministre Blanquer prétend répondre 
aux inquiétudes des personnels et des familles en décrétant des mesures « sanitaires » via un 41ème protocole, qui ne 
prévoit plus la fermeture d’une classe dès le premier cas de COVID, mais prévoit l’ouverture des fenêtres autant que faire 
se peut ! En Mayenne, près de 1000 élèves la semaine dernière ont été évincés de leur classe et près de 70 classes 
ont été fermées. En France ce sont près de 9000 classes fermées la semaine dernière qui représentent a minima 
222000 écoliers sans école (et concerne près de 450000 parents !).  

Comme depuis le début de cette crise sanitaire, le ministre n’a rien anticipé, et chaque nouvelle étape est marquée par 
des mensonges, des atermoiements, des contradictions. Le SNUDI-FO 53 n'a cessé de réclamer des masques, des tests, 
des vaccins, des recrutements statutaires. On nous répondait que les masques et les tests étaient inutiles, que les élèves 
n'étaient pas contaminants, que les enseignants n'étaient pas prioritaires pour la vaccination, que des contractuels allaient 
être recrutés. Nous n’oublions pas. 

Aujourd’hui, alors que la situation semble s’aggraver, c’est à nouveau la désorganisation qui est générée par notre 
ministère.  Il n’y a toujours pas de dépistage massif et efficace, pire, il est désormais prévu que lorsqu’un cas 
positif est déclaré dans une classe, les personnels enseignants et AESH ne soient PAS testés ! Par ailleurs, sans 
personnels de santé, cela génère des difficultés supplémentaires dans les écoles, à l’image des enseignants et 
plus particulièrement des directeurs d’école qui devront encore s’improviser secrétaire médical pour contrôler 
les résultats des tests de leurs élèves ! 

Le ministre continue de fanfaronner dans les médias sans répondre aux revendications toujours aussi urgentes à 
commencer par le recrutement de milliers d’enseignants sous statut, par l’ouverture des listes complémentaires. Les 
mesures prises par le ministre, qui n’ont toujours rien de sanitaire, vont continuer d’aggraver les inégalités entre élèves, 
en maintenant les écoles ouvertes coûte que coûte sans sécurité sanitaire efficiente. 

Où sont les postes pour faire baisser les effectifs ? Où sont les capteurs CO2 et les 
purificateurs d’air ? Où sont les masques adaptés ? Où est le recrutement d’infirmières et de 

médecins scolaires pour la mise en œuvre du dépistage ? 

Rien n’est fait pour pallier le manque de remplaçants. Pire, de nombreuses formations d’enseignants qui nécessitent un 
nombre important de remplaçants sont maintenues (constellations PPCR, formation E-primo…), alors que des dizaines 
de classe dans le département n’ont pas d’enseignant devant les élèves. 

A l’hôpital, on refuse les malades faute de lits et de personnels ; à l’école, on refuse les élèves 
faute de personnels et faute de postes ! 

Dans les jours à venir, il faut s’attendre à une nouvelle pagaille dans les écoles, la dégradation des conditions de travail 
des personnels et des conditions d’apprentissage des élèves va immanquablement se poursuivre ! Rappelons que le 
ministre Blanquer a rendu des centaines de millions d’euros au budget ! Rappelons que sur les 600 milliards d’euros 
débloqués par le gouvernement pour son plan de relance (plus de 10 fois le budget annuel de l’Education Nationale, plus 
de 8 fois celui de l’ensemble des hôpitaux) pas un seul centime n’a été attribué aux écoles pour protéger les élèves 
et les enseignants ! 

Anticiper c’est créer les postes, ouvrir les listes complémentaires, annuler toutes les 
fermetures de classe et protéger les personnels et les élèves 

La seule issue, c’est la satisfaction des revendications, à commencer par le recrutement de personnels sous statut et 
par l’annulation de toutes les suppressions de postes, à commencer par les postes de remplaçants supprimés 
ces dernières années. 

                             Laval, le 29 novembre 2021      

SNUDI-FO 53 Syndicat National Unifié des Directeurs, Instituteurs, Professeurs des écoles, PsyEN et AESH 
10, rue du Dr. Ferron – BP 1037 – 53010 Laval Cedex 

Tel. : 06 52 32 30 45 – @ : contact@snudifo-53.fr – Site : www.snudifo-53.fr – FaceBook : @snudifomayenne – Twitter : @SNUDIFO53 

mailto:contact@snudifo-53.fr
http://www.snudifo-53.fr/


 

 
SNUDI-FO 53 Syndicat National Unifié des Directeurs, Instituteurs, Professeurs des écoles, PsyEN et AESH 

10, rue du Dr. Ferron – BP 1037 – 53010 Laval Cedex 
Tel. : 06 52 32 30 45 – @ : contact@snudifo-53.fr – Site : www.snudifo-53.fr – FaceBook : @snudifomayenne – Twitter : @SNUDIFO53 

mailto:contact@snudifo-53.fr
http://www.snudifo-53.fr/

