, . . . ALARES -
- Les réformes Blanquer : Grenelle de I'Education, agenda social, et Loi pour LE sl Psckite

une école de la confiance D GRENELLE
Comprendre ces réformes ey
Quelle continuité avec les réformes précedentes ?
Le détail des conclusions du Grenelle

- La loi de transformation de la Fonction publique : promulguée été 2019 elle a des conséquences
sans précédent ; elle a surtout transformé tout ce qui pouvait ressembler aux droits collectifs et modifié
en profondeur les principes mémes d’'une Fonction Publique garante d’égalité entre usagers

- Le projet de réforme des retraites : Comme I'a annoncé le porte-parole du gouvernement B.Attal,
« la question n'est pas de savoir si nous ferons une réforme des retraites mais quand nous la ferons ».
Ce gouvernement obnubilé par la destruction des conquétes sociales ne désarme pas. Nous non plus.
La crise COVID et son colit, c'est bien aux salariés que le gouvernement veut les faire porter. Etape
indispensable : s'informer avec FO.

- Situation sanitaire dans les écoles : La gestion de la crise COVID par le
gouvernement Macron a largement impacté nos conditions de travail depuis mars
2020. Protocole sanitaire, matériel de protection, continuité pédagogique,
perspectives... Faisons le point.

Inscription par email (contact@snudifo-53.fr) ou en ligne http.//snudifo-53.fr/stages

(st LA Rentete |

ATTENTION : inscription
avant le 12 septembre

impérativement !

www.snhudifo-53.fr Disponible contact@snudifo-53.fr

. UD-FO 10, rue du Dr Ferron
tous les Jours o 4007 53010 - LAVAL cedex
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