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SALAIRES, RETRAITES, ECOLE,
HOPITAL, SECU, CHOMAGE, EMPLOIS,
SERVICES PUBLICS, LIBERTES, EGALITE

NON

-> au retour de la réforme des retraites,

-> au recul de I'age de la retraite,

-> a la baisse du pouvoir d’achat des retraités,

OCTOBRE -> a la précarité,
-> a la réforme de I'assurance chdmage,

-> au « quoiqu’il en colte aux salariés et salariées »,

-> au pass-sanitaire

-> a 'augmentation générale des salaires et des pensions,

-> a la revalorisation des emplois a bas salaires, a temps partiel,
-> Pour 'augmentation du SMIC, du point d’'indice dans la
Fonction publique et des grilles indiciaires,

-> Pour le service public, ses moyens et ses effectifs.

AVEC

JEUNES, FEMMES, HOMMES, SENIORS ET RETRAITES
TOUS ENSEMBLE
FAISONS-NOUS ENTENDRE
POUR GAGNER !

GREVE ET RIPOSTE SOCIALE
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