
Tableau des promotions Hors-classe 2020 

Légende : 

 Ex-instit 
 A fait un recours non abouti 
 A fait un recours abouti (changement d’appréciation) 
 Le DASEN change son appréciation sans demande particulière du collègue 
 Homme 
 Femme 

 

Appréciation 
DASEN 

Points 
appréciation 

Année de 
naissance 

Echelon 
CN 

AGS 
(année, 
mois, 
jours) 

Points 
échelon Barème Rang 

Satisfaisant 80 1961 11 340600 80 160 1 
Satisfaisant 80 1965 11 331100 80 160 1 
Satisfaisant 80 1966 11 280000 80 160 2 
Satisfaisant 80 1967 11 270000 80 160 3 
Satisfaisant 80 1965 11 261100 80 160 2 
Satisfaisant 80 1971 11 260000 80 160 4 

Excellent 120 1973 10 240000 40 160 3 
Excellent 120 1973 10 220000 40 160 4 
Excellent 120 1974 10 211000 40 160 5 

Très satisfaisant 100 1963 10 350715 50 150 5 
Satisfaisant 80 1965 11 340922 70 150 6 
Satisfaisant 80 1966 11 340606 70 150 7 
Satisfaisant 80 1965 11 340406 70 150 8 
Satisfaisant 80 1967 11 321026 70 150 9 
Satisfaisant 80 1964 11 321022 70 150 10 
Satisfaisant 80 1962 11 320419 70 150 11 

Très satisfaisant 100 1965 10 320000 50 150 12 
Satisfaisant 80 1966 11 311028 70 150 13 

Très satisfaisant 100 1966 10 301029 50 150 6 
Très satisfaisant 100 1968 10 301015 50 150 14 

Satisfaisant 80 1970 11 281009 70 150 7 
Satisfaisant 80 1965 11 271129 70 150 8 
Satisfaisant 80 1968 11 270706 70 150 15 
Satisfaisant 80 1969 11 270600 70 150 16 
Satisfaisant 80 1970 11 270403 70 150 17 
Satisfaisant 80 1966 11 270000 70 150 18 
Satisfaisant 80 1969 11 270000 70 150 9 
Satisfaisant 80 1972 11 260328 70 150 10 
Satisfaisant 80 1969 11 260300 70 150 19 
Satisfaisant 80 1970 11 260014 70 150 20 
Satisfaisant 80 1971 11 260000 70 150 21 
Satisfaisant 80 1971 11 251129 70 150 22 
Satisfaisant 80 1966 11 251014 70 150 23 

Très satisfaisant 100 1969 10 251000 50 150 11 
Satisfaisant 80 1971 11 250600 70 150 24 



Très satisfaisant 100 1971 10 250000 50 150 25 
Très satisfaisant 100 1973 10 250000 50 150 26 
Très satisfaisant 100 1972 10 240000 50 150 27 

Excellent 120 1974 10 230000 30 150 28 
Excellent 120 1974 10 230000 30 150 29 
Excellent 120 1976 10 220400 30 150 30 
Excellent 120 1977 10 210806 30 150 31 
Excellent 120 1978 10 200000 30 150 32 

Très satisfaisant 100 1966 10 301102 40 140 33 
Très satisfaisant 100 1969 10 291027 40 140 12 
Très satisfaisant 100 1968 10 290705 40 140 34 
Très satisfaisant 100 1959 10 250000 40 140 35 
Très satisfaisant 100 1973 10 240000 40 140 36 
Très satisfaisant 100 1974 10 240000 40 140 37 
Très satisfaisant 100 1971 10 230600 40 140 38 
Très satisfaisant 100 1974 10 221119 40 140 39 
Très satisfaisant 100 1976 10 200000 40 140 40 

Excellent 120 1960 9 400607 10 130 41 
Satisfaisant 80 1965 10 340000 50 130 42 
Satisfaisant 80 1966 10 330715 50 130 43 
Satisfaisant 80 1968 10 321126 50 130 44 

Très satisfaisant 100 1958 10 320928 30 130 45 
Satisfaisant 80 1967 10 320128 50 130 46 
Satisfaisant 80 1967 10 311108 50 130 47 
Satisfaisant 80 1965 10 310928 50 130 48 
Satisfaisant 80 1967 10 310127 50 130 59 
Satisfaisant 80 1964 10 301115 50 130 50 
Satisfaisant 80 1967 10 301029 50 130 51 

 

 

 

Adhésion en ligne 

SNUDI-FO 53, syndicat FORCE OUVRIERE des enseignants et AVS des écoles publiques de la Mayenne 
Tel. : 06 52 32 30 45 – @ : contact@snudifo-53.fr – Site : www.snudifo-53.fr – FaceBook : @snudifomayenne – Twitter : @SNUDIFO53 

 

https://snudifo-53.fr/adhesion/
http://www.snudifo-53.fr/

