Motion de I’AG qui s’est tenue a l'initiative de I'intersyndicale départementale
de la Mayenne a l'intention de I'intersyndicale nationale

Une centaine de grévistes se sont réunis :

Formateur AFPA, ATSEM en école maternelle, aide-soignants, infirmieres des EHPAD et
des Hopitaux, professeurs des écoles, colleges et lycées, agents territoriaux des
communes et des agglos de la Mayenne, agents de la Sécurité Sociale, agents de la
Poste... Leurs témoignages souvent tres poignants ont dénoncé I'impossibilité de remplir
correctement leurs missions de service public. Cette dégradation entraine une grande
souffrance chez les personnels.

lIs ont aussi exprimé leurs craintes face a la précarisation galopante dans la fonction
publique :

e En hopital, de plus en plus d’embauches se font sous contrat a temps partiel
imposé sur des grilles salariales désavantageuses.

e Dans I'enseignement secondaire, de nombreux professeurs sont remerciés début
juillet pour étre ré-embauchés sous contrat en septembre.

e Dans les écoles, les enfants handicapés manquent d’AVS, mal payées et précaires.
Les ATSEM craignent d’avoir a assurer cette mission en plus du reste.

lls dénoncent la volonté du gouvernement de détruire le service public.
L’assemblée générale revendique :

e Lacréation en nombre suffisant d’emplois de fonctionnaires

e La défense du statut de la Fonction publique

e Larésorption de la précarité par la titularisation des contractuels
e Des moyens pour les nouvelles missions

e La défense de la Formation Professionnelle publique (AFPA)

L’Assemblée Générale demande a l'Intersyndicale Nationale d’initier une véritable
stratégie de rapport de force dans une perspective de gréve reconductible. Nous ne
voulons plus de journées de greve “saute-mouton”. Nous demandons aussi a
I'Intersyndicale d’ceuvrer au regroupement des secteurs en lutte. L’Intersyndicale
mayennaise (CGT, FO, FSU et Solidaires) s’engage a poursuivre ce combat.

Laval, le 22 mars 2018



